
Avtalsförsäkringarna ger extra trygghet i livet, för alla

Avtalsförsäkringar som bestäms i kollektivavtal mellan parterna på arbetsmarknaden är en del av
anställningsavtalet och är den vanligaste anställningsförmånen. Avtalsförsäkringarna ger stöd vid
sjukdom, arbetsskada och dödsfall. Mer än tre miljoner människor omfattas av minst en av
försäkringarna. Syftet med försäkringarna är att ge dig en extra trygghet som tillägg till de lagstadgade
försäkringarna. Alla anställda försäkras på lika villkor, utan åtskillnad och utan hälsoprövning.

Allmänt om avtalsförsäkringar

Vad är en avtalsförsäkring?
En avtalsförsäkring bestäms i en överenskommelse mellan parter på den svenska arbetsmarknaden.
Parter är exempelvis Svenskt Näringsliv, LO, PTK och Sveriges Kommuner och Landsting.
Där det finns kollektivavtal omfattas alla anställda automatiskt av avtalsområdets försäkringar.
Om det inte finns kollektivavtal kan arbetsgivaren ändå teckna försäkringar för anställda.
Det är arbetsgivaren som tecknar försäkring och betalar premien.
Avtalsförsäkringarna är kopplade till anställningen och man behöver inte vara medlem i en facklig
organisation för att omfattas.
Som anställd räknas inte personer som exempelvis deltar i arbetspraktik, ungdomsgaranti eller
kommunala program för ungdomar enligt lagen om arbetsmarknadspolitiska program. De omfattas då
inte av avtalsförsäkringarna.
 
Garantiregel
Försäkringarna innehåller en garantiregel. Den innebär att anställda omfattas av avtalsförsäkringarna så
fort kollektivavtalet börjat gälla, även om arbetsgivaren inte har tecknat försäkring eller inte har betalat
premien.
 
Sveriges vanligaste anställningsförmån
Kollektivavtalade försäkringar är en av de vanligaste anställningsförmånerna i Sverige. Mer än tre
miljoner människor är idag försäkrade och omfattas av minst en av dessa försäkringar.

Avtalsförsäkringarna är en extra trygghet för den anställde.

Avtalsförsäkringarna gäller inom sex olika avtalsområden:

• Privatanställda arbetare

• Privatanställda tjänstemän

• Kooperativt anställda arbetare

• Kooperativt anställda tjänstemän

• Anställda i kommun, landsting, region, Svenska kyrkan m.fl.

• Anställda inom det statliga avtalsområdet

Ytterligare information får du av din loka försäkringsinformatör, ditt fackförbund eller gå in på
www.afaforsakring.se som är den paraplyorganisation som förvaltar de flesta av avtalsförsäkringarna.

Detta är en mycket kortfattad information om de avtalsförsäkringar som finns och är på intet sätt
heltäckande. Likaså är försäkringarna något som både arbetsgivar- och arbetstagarorganisationerna
månar om att vi skall känna till eftersom syftet är att förebygga skador, sjukdomar och dödsfall. Av den
anledningen så avstår vi faktiskt en del av vår lön för att kollektivt hjälpa varandra om det trots allt
skulle hända något.
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